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แบบประเมินผลการฝกประสบการณวิชาชีพ 

นักศึกษาฝกประสบการวิชาชีพ 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 

(สําหรับสถานประกอบการ) 

 

 

 

 

สถานท่ีฝกประสบการณวิชาชีพ 

.............................................................................................  

 
ชื่อนักศึกษา ................................................................................ รหัส ................................................. 

ท่ีอยูสถานท่ีฝกงาน เลขท่ี ..........  หมู ....  ซอย/ตรอก ........................................ ถนน......................... 

แขวง/ตําบล .......................................... เขต/อําเภอ ...........................................จังหวัด ..................... 

พ่ีเลี้ยง / ท่ีปรึกษา ........................................................ โทรศัพทท่ีฝกงาน ............................................ 

อาจารยนิเทศ 1..................................................................2.................................................................. 
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ระเบียนขอมูลนักศึกษาฝกงาน  
 

ขอมูลเก่ียวกับนักศึกษา 

 1.  ประวัติสวนตัว  

  ช่ือภาษาไทย..............................................นามสกุล...................................................  

  ช่ือภาษาอังกฤษ..........................................นามสกุล................................................... 

  รหัสนักศึกษา..............................................สาขาวิชา ................................................. 

    ระดับ..............................คณะ................................................หมูเลือด........................  

  เลขบัตรประชาชน...........................................................ศาสนา..................................  

  วันเดือนปเกิด..................................หมูโลหิต.............โทรศัพท....................................    

  ช่ือ-สกุลบิดา ........................................................... อาชีพ .......................................  

  ช่ือ-สกุลมารดา ........................................................ อาชีพ ......................................  

 ๒.  ท่ีอยูปจจุบันของนักศึกษา  

   เลขที่ ......................................ซอย ................................... ถนน ...............................  

   ตําบล/แขวง ............................................... อําเภอ/เขต ...........................................  

   จังหวัด .................................................... รหัสไปรษณีย ............................................  

   โทรศัพท .......................................................  

 ๓.  ท่ีอยูภูมิลําเนาตามบัตรประชาชน 

 เลขที่ ......................................ซอย ................................... ถนน ............................... 

   ตําบล/แขวง ............................................... อําเภอ/เขต ...........................................  

   จังหวัด .................................................... รหัสไปรษณีย ............................................  

   โทรศัพท .......................................................  

 ๔.  เพ่ือนท่ีสนิท คือ  

  ช่ือ ........................................................ นามสกุล .......................................................  

เลขที่ ......................................ซอย ................................... ถนน ................................ 

ตําบล/แขวง ............................................... อําเภอ/เขต ............................................ 

  จังหวัด .................................................... รหัสไปรษณีย ............................................ . 

ติดรูปถาย 

นศ. 1 นิ้ว 
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  โทรศัพท .......................................................  E-mail :................................................ 

   

๕.  สุขภาพของนักศึกษา 

  โรคประจําตัว ..........................................................................................................................  

 ๖.  สถานภาพ  

 โสด    สมรส   อื่นๆ......................................................................... 

 ๗.  กรณีฉุกเฉิน  

  บุคคลที่สามารถติดตอได ช่ือ – สกุล....................................................................................... 

เลขที่ ..............ซอย ................................ ถนน ............................ตําบล/แขวง .................... 
อําเภอ/เขต .................................จังหวัด ............................. รหัสไปรษณีย .......................... 

  โทรศัพท .......................................................  E-mail :.......................................................... 

 ๘.  ความสามารถพิเศษ 

        (1) .............................................................................................................................. 

        (2) ..............................................................................................................................  

        (3) ..............................................................................................................................  

 

ขอมูลเก่ียวกับสาขาวิชา 

 1.  อาจารยผูรับผิดชอบและประสานงาน 

  ประธานหลักสูตร  

        ช่ือ ...............................................................................................................................  

  อาจารยที่ปรึกษา/อาจารยนิเทศก 

      ช่ือ ............................................................................................................................... 

 2.  ระยะเวลาการฝกประสบการณวิชาชีพ 

        เริ่มตน   วันที่ ..................... เดือน .................................................... พ.ศ. ................  

        สิ้นสุด   วันที่ ..................... เดือน .................................................... พ.ศ. .................  

 

ขอมูลเก่ียวกับสถานท่ีฝกงาน 

เพื่อใหนักศึกษาไดศึกษาขอมูลเกี่ยวกับสถานที่ฝกงานอยางแทจริง  อันเปนประโยชนโดยตรงตอ
นักศึกษา  และตอการปรับตัวอื่นๆ 
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 1.  ขอมูลสถานท่ีฝกงาน 

        ช่ือสถานที่ฝกงาน ........................................................................................................  

      เลขที่ ......................................ซอย ................................... ถนน ................................ 

      ตําบล/แขวง ............................................... อําเภอ/เขต ............................................ 

        จังหวัด .................................................... รหัสไปรษณีย ............................................  

        โทรศัพท ...................................................... โทรสาร ................................................  

 2.  ชื่อหัวหนาสถานท่ีฝกงาน 

        ช่ือ ...............................................................................................................................  

        ตําแหนง ......................................................................................................................  

 3.  ผูควบคุมการฝกงาน (พ่ีเลี้ยง) 

        ช่ือ ...............................................................................................................................  

        ตําแหนง ......................................................................................................................  

        โทรศัพท................................................E-mail............................................................ 

 4.  วัตถุประสงคและลักษณะงานของสถานท่ีฝกงาน 

  วัตถุประสงค  

        1) .................................................................................................................................  

        2) ................................................................................................................................. 

        3) .................................................................................................................................  

  ลักษณะงานที่ไดฝกประสบการณวิชาชีพ 

        ..................................................................................................................................... 

             .....................................................................................................................................      
        .....................................................................................................................................  

      ..................................................................................................................................... 

             .....................................................................................................................................      
        .....................................................................................................................................  

      4.3 ขอมูลอื่นๆ 

        ..................................................................................................................................... 

             .....................................................................................................................................      
        .....................................................................................................................................  
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 แบบประเมินผลการฝกประสบการณวิชาชีพ 
 ของนักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย  
 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  

 

คําชี้แจง 

1. ผูใหขอมูลในแบบประเมินน้ีตองเปนหัวหนางาน หรือพี่เลี้ยงของนักศึกษาหรือบุคคลที่ไดรับ
มอบหมายใหทําหนาที่แทน 

2. แบบประเมินผลน้ีมีทั้งหมด 14 ขอ เต็ม 70 คะแนนโปรดใหขอมูลครบทุกขอ เพื่อความสมบูรณ
ของการประเมินผล 

3. โปรดใหคะแนนในชอง        ในแตละหัวขอการประเมิน ซึ่งแตละชองมีคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
สามารถลดหลั่นตามเกณฑประเมินดังน้ี 

ดีมาก   ใหระดับคะแนนเทากับ  5 

ดี   ใหระดับคะแนนเทากับ  4 

ปานกลาง  ใหระดับคะแนนเทากับ  3 

ตองปรับปรุง  ใหระดับคะแนนเทากับ  2 

ไมเปนที่นาพอใจ  ใหระดับคะแนนเทากับ  1 

 

เรียน  ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 

           ขอแจงผลประเมินรายงานของนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพดังน้ี ดังน้ี 
 
ขอมูลทั่วไป 
  
ช่ือ-นามสกุลนักศึกษา ______________________________ รหัสประจําตัว______________________ 

สาขาวิชา____________________________________คณะ_________________________________ 

ช่ือสถานประกอบการ________________________________________________________________ 

ช่ือ-นามสกุลผูประเมิน___________________________________ตําแหนง______________________   

แผนก ___________________________________________________________________________ 

 
 

สําหรับหัวหนางาน/พี่เล้ียง 
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ผลสําเร็จของงาน 

หัวขอประเมิน/Items 

1. คุณภาพงาน (Quality of work) 

    ทํางานไดถูกตองครบถวนสมบูรณ มีความประณีตเรียบรอย มีความรอบคอบ 

    ไมเกิดปญหาติดตามมา งานไมคางคา ทํางานเสร็จทันเวลาหรือกอนเวลาที่กําหนด 

2. ปริมาณงาน (Quantity of work) 

    ปริมาณงานที่ปฏิบัติสําเร็จตามหนาที่หรือตามที่ไดรับมอบหมายภายในระยะเวลาที่กําหนด 

    (ในระดับที่นักศึกษาจะปฏิบัติได) 

 

ความรูความสามารถ 

หัวขอประเมิน/Items 

3. ความสามารถในการเรียนรูและประยุกตวิชาการ (Ability to learn and apply knowledge) 

    ความรวดเร็วในการเรียนรู เขาใจขอมูล ขาวสาร และวิธีการทํางาน ตลอดจนการนํา 

    ความรูไปประยุกตใชงาน 

4. วิจารณญาณและการตัดสินใจ (Judgement and decision making) 

    ตัดสินใจไดดี ถูกตอง รวดเร็ว มีการวิเคราะห ขอมูลและปญหาตาง ๆ อยางรอบคอบ  

    กอนการตัดสินใจ สามารถแกปญหาเฉพาะหนา สามารถไววางใจใหตัดสินใจไดดวยตัวเอง 

5. ทักษะการสื่อสาร (Communication skills) 

    ความสามารถในการติดตอสื่อสาร การพูด การเขียน และการนําเสนอ (Presentation) 

    สามารถสื่อใหเขาใจไดงาย เรียบรอย ชัดเจน ถูกตอง รัดกุม มีลําดับข้ันตอนที่ดี 

    ไมกอใหเกิดความสับสนตอการทํางาน รูจักสอบถาม รูจักช้ีแจงผลการปฏิบัติงานและขอขัดของใหทราบ 

 

6. ความรูความชํานาญดานปฏิบัติการ (Practical ability) 

    เชน การปฏิบัติงานในภาคสนาม ในหองปฏิบัติการ 

 

 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 

หัวขอประเมิน/Items 

7. ความรับผิดชอบและเปนผูท่ีไววางใจได (Responsibility and dependability) 

     ดําเนินงานใหสําเร็จลุลวงโดยคํานึงถึงเปาหมาย และความสําเร็จของงานเปนหลัก 

     ยอมรับผลที่เกิดจากการทํางานอยางมีเหตุผล สามารถปลอยใหทํางาน (กรณีงานประจํา) 

     ไดโดยไมตองควบคุมมากจนเกินไป ความจําเปนในการตรวจสอบข้ันตอนและผลงานตลอดเวลา 

5 คะแนน 

5 คะแนน 

5 คะแนน 

 

5 คะแนน 

 

5 คะแนน 

  

 

 

5 คะแนน 

  

10 คะแนน 
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     สามารถไววางใจใหรับผิดชอบงานที่มากกวาเวลาประจํา สามารถไววางใจไดแทบทุกสถานการณ 

     หรือไมสถานการณปกติเทาน้ัน 

8. ความสนใจ อุตสาหะในการทํางาน (Interest in work) 

     ความสนใจและความกระตือรือรนในการทํางาน มีความอุตสาหะ ความพยายาม 

     ความต้ังใจที่จะทํางานไดสําเร็จ ความมานะบากบั่น ไมยอทอตออุปสรรคและปญหา 

9. ความสามารถเร่ิมตนทํางานไดดวยตนเอง (Initiative or self starter) 

      เมื่อไดรับคําช้ีแนะ สามารถเริ่มทํางานไดเอง โดยไมตองรอคําสั่ง (กรณีงานประจํา)  

      เสนอตัวเขาชวยงานแทบทุกอยาง มาขอรับงานใหม ๆ ไปทํา ไมปลอยเวลาวางใหลวงเลย 

      ไปโดยเปลา  ประโยชน 

10. การตอบสนองตอการสั่งการ (Response to supervision) 

      ยินดีรับคําสั่ง คําแนะนํา คําวิจารณ ไมแสดงความอึดอัดใจ เมื่อไดรับคําติเตือนและวิจารณ 

      ความรวดเร็วใจการปฏิบัติตามคําสั่ง การปรับตัวปฏิบัติตามคําแนะนํา ขอเสนอแนะและวิจารณ 

 

ลักษณะสวนบุคคล 

หัวขอประเมิน/Items 

11.บุคลิกภาพและการวางตัว (Personality) 

     มีบุคลิกภาพและวางตัวไดเหมาะสม เชน ทัศนคติ วุฒิภาวะ ความออนนอมถอมตน 

     การแตงกาย กิริยาวาจา การตรงตอเวลา และอื่น  ๆ

 

12. มนุษยสัมพันธ (Interpersonal skills) 

     สามารถรวมงานกับผูอื่น การทํางานเปนทีม สรางมนุษยสัมพันธไดดี เปนที่รักใคร 

     ชอบพอของผูรวมงาน เปนผูที่ชวยกอใหเกิดความรวมมือประสานงาน 

13. ความมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามวัฒนธรรมขององคกร 

     (Discipline and adaptability to formal organization) 

      ความสนใจเรียนรู ศึกษา กฎระเบียบ นโยบาย ตาง ๆ และปฏิบัติตามโดยเต็มใจ 

      การปฏิบัติตามระเบียบบริหารงานบุคคล (การเขางาน ลางาน) การควบคุมคุณภาพ 5 ส และอื่น ๆ 

14. คุณธรรมและจริยธรรม (Ethics and morality) 

      มีความซื่อสัตย สุจริต มีจิตใจสะอาด รูจักเสียสละ ไมเห็นแกตัว เอื้อเฟอชวยเหลือผูอื่น 

     

 

 

 

 

5 คะแนน 

  

5 คะแนน 

  

5 คะแนน 

  

5 คะแนน 

  

5 คะแนน 

  

5 คะแนน 

  

5 คะแนน 
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โปรดใหขอคิดเห็นท่ีเปนประโยชนแกนักศึกษา  

จุดเดนของนักศึกษา ขอควรปรับปรุงของนักศึกษา  

  

  

  

  

  

  

 
ขอคิดเห็นเพ่ิมเติม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ลงช่ือผูประเมิน ………………………………………… 

       (……………………………….................…………) 

     ตําแหน ง………………………………………… 

      วันที่………………………………………………… 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

       สําหรับอาจารยนิเทศก 
คะแนนรวม ขอ 1-14  ________  คะแนน 

(คะแนนเต็ม 70 คะแนน) 

ลงช่ือ_______________________ 

(__________________________) 

วันที่____________________ 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 
โทรศัพท 0-7329-9699 ตอ 52300    
 


